
Branchenbefragung im Oktober 2019 

Betriebliche Erfolgsfaktoren in der schweizerischen Holzbaubranche

Für den Aushang am schwarzen Brett – Für den Aushang am schwarzen Brett – Für den Aushang am schwarzen Brett – Für den Aushang am schwarzen Brett – Für den Aushang am schwarzen Brett

Die Befragung leistet eine wesentliche Basis dafür, die Zukunft der Holzbau­
branche zielgerichtet weiterzuentwickeln. Ob als Unternehmer oder Mit-
arbeiter – Ihre Teilnahme ist wichtig. Leisten Sie einen Beitrag zur Gestaltung 
unserer Branche, Ihres Betriebes, Ihres Arbeitsplatzes. 

Die Teilnahme an der Befragung ist verbindlicher Teil des allgemeingültig 
erklärten Gesamtarbeitsvertrages Holzbau. Unter den Teilnehmern werden 
attraktive Preise verlost.

So nehmen Sie an der Umfrage teil: 
QR-Code einscannen oder www.iafob.ch / index.php/holzbau.html

→ mehr Infos unter www.gav-holzbau.ch / branchenbefragung

Die Sozialpartner des GAV Holzbau (Branchenverband Holzbau Schweiz und 
Arbeitnehmerorganisationen Syna, Unia, Baukader Schweiz und der Kauf
männische Verband) bitten Unternehmer und Mitarbeiter der Holzbaubetriebe 
um Teilnahme an der …

Meine Branche – Mein Betrieb – Mein Arbeitsplatz

iafob (Institut für Arbeitsforschung und Organisationsberatung) führt die Befragung im Auftrag der SPBH und damit der Sozialpartner des GAV Holzbau durch.


